NACIONALAIS ”
ATTISTIBAS
PLANS 2020 f—‘

EIROPAS SAVIENIBA

EIROPA INVESTE LAUKU APVIDOS
Eiropas Lauksaimniecibas fonds
lauku attistibai

Atbalsta Zemkopibas ministrija un Lauku atbalsta dienests

Biedribas "Stopinu Salaspils Partneriba" izsludina atklata projektu konkursa 1.kartas
Lauku attistibas programmas 2014.-2020.gadam 19.2. pasakuma "Darbibu TstenoSana
saskana ar sabiedribas virzitas viet€jas attistibas strat€giju"

Projektu veérteSanas kriteriji

“Projektu atbilsttba SVAA strat€gijai” un “Visparigie kritériji” atticcas uz visam Vietgjas

ekonomikas stiprinasanas iniciativas Ricibam 1.1., 1.2., 1.3., 1.4. un Vietas potenciala
attistibas iniciativas Ricibam 2.1., 2.2.
“Specifiskie kriteriji” izdaliti katrai ricibai atseviski.

Nr. Kritériju grupa Kriterijs Verte | Projekta
p-k. jums/ | iesniegu
punk ma
ti attieciga
sadala
1. Projekta atbilstiba SVVA stratégijai
1.1. Projekts atbilsts Atbilst 2 Projekta
SVVA stratégijas Neatbilst (Projekti, kas neatbilst vietgjas 0 iesniegu
merkim un ir saskana | attistibas stratégijas ricibas plana ms
ar ricibas plana ieklautajai attiecigajai ricibai un VRG darbibas kopuma
noteikto ricibu un teritorijai, talak netiek vertéti)
VRG
darbibas teritoriju
2. Visparigie kriteriji
2.1. Projekta Projekta iesniegumam pievienoti visi | 1 D1
iesniegumam nepiecieSamie pavaddokumenti
pievienoti visi Nav pievienoti visi nepieciesamie | 0
nepiecieSamie pavaddokumenti
pavaddokumenti
2.2. Atbalsta pretendenta | Atbalsta pretendents iesniedzis vienu projekta | 1 Iesniegto
iesniegto projekta iesniegumu izsludinataja projektu konkursa projektu
iesniegumu skaits karta (konkretaja riciba) saraksts
izsludinataja projektu | Atbalsta pretendents iesniedzis divus un vairak | 0
konkursa karta projekta iesniegumus izsludinataja projektu
(konkr€taja riciba) konkursa karta (konkrétaja riciba)
2.3. Projekta sagatavotiba | Projekta skaidri aprakstita eso$a situacija un | 2 BS5., B6.
un pamatojums pamatotas aktivitates, ka sasniegt planoto mérki
Projekta nepilnigi aprakstita esoSa situacija | 1
un/vai aktivitates, ka sasniegt planoto mérki
Nav aprakstita esosa situacija un/vai aktivitates, | 0
ka sasniegt planoto mérki
2.4, Projekta iesniedzgja | Projekta apraksts sniedz parliecibu par atbalsta | 1 B6.1.
kapacitate pretendenta sp&ju (finansu un vadibas kapacitati)
sasniegt projekta merki un rezultatus
Projekta apraksts nesniedz parliecibu par | 0
atbalsta pretendenta sp&ju (finanSu un vadibas
kapacitati) sasniegt projekta mérki un rezultatus
2.5. Skaidri definéta Skaidri definéta mérkauditorija, tas lielums, un | 2 B5., B6.
meérkauditorija un merkis ir reals, sasniedzams
meérkis Merkauditorijas apraksts ir visparigs, nav | 0




identificeti tieSa labuma guvE&ji un neatbilst
meérkis

2.6.

Projekta budzets

Projekta budzets ir detaliz€ti atspogulots,
planotas izmaksas ir pamatotas un orientgtas uz
mérka sasniegSanu

Projekta budzZets atspogulots nepilnigi un/vai
planotas izmaksas ir dalgji pamatotas un
orientetas uz planota merka sasniegSanu

Planotas izmaksas nav pamatotas un/vai

orientgtas uz planota mérka sasniegSanu

B5., B6.,
B8&., B9,
B10.

2.7.

Projekts paredz
sociali
mazaizsargato
personu’” iesaisti
un/vai nodarbinatibu

Projekts paredz sociali mazaizsargato personu
iesaisti un/vai nodarbinatibu

Projekta nav paredzeta sociali mazaizsargato
personu iesaiste un/vai nodarbinatiba

B6., B15

2.8.

Projekta planotas un
aprakstitas aktivitates
projekta publicitates
nodros§inasanai un
informacijas
izplatiSanai

Planots publisks projekta atklasanas vai
pabeigSanas  pasakums  un  nodroSinata
publicitate par projektu vismaz 2 medijos
(interneta portals, laikraksts, TV u.c.) vai citos
publicitates pasakumos

Planots publisks projekta atklasanas vai
pabeigSanas  pasakums  un  nodroSinata
publicitate vismaz 1 medija (interneta portals,
laikraksts, TV u.c.) vai cita publicitates
pasakuma

Nav planots publisks projekta atklasanas vai
pabeigSanas pasakums vai nav nodroSinata
publicitate vismaz 1 medija (interneta portals,
laikraksts, TV u.c.) vai cita publicitates
pasakuma

B13.

Maksimali iespejamais punktu skaits:

14

* Sociali mazaizsargata persona - invalidi, personas virs darbaspgjas vecuma, pirmspensijas vecuma, 15—
25 gadus veci jaunie$i, daudzbérnu gimenes, personas, kuras atbrivotas no brivibas atnemsanas iestadém,
bezdarbnieki.




Riciba 1.1.

specifiskie kriteriji

Nr. Kriteériju grupa Kriterijs Vertej | Projekta
p-k. ums/ iesniegu
punkti ma
attieciga
sadala
3. Specifiskie kriteriji
3.1. Projekts veicinas Projekts paredz radit jaunu produktu vai |2 BS.
jauninajumu pakalpojumu
ievieSanu Projekts paredz attistit esoSu produktu wvai | 1
pakalpojumu
3.2. Projekta darbibas Projekts balstits uz razoSanas attistibu 2 BS5., B6.,
virziens Projekts balstits uz pakalpojumu sniegsanu 1 A.l.
3.3. Vietgja teritorija Projekta rezultata tiks veicinata vietgja teritorija | 1 B6., B15.
raksturigo vertibu, raksturigo vertibu, tradiciju, kultiiras mantojuma
tradiciju, kultiiras saglabasana un populariz€Sana
mantojuma Projekta rezultata netiks veicinata vietgja | 0
saglabasana un teritorija raksturigo vertibu, tradiciju, kulttras
popularizé$ana mantojuma saglabasana un popularizé$ana
3.4. Projekta idejas Projekta iesnieguma pamatots, kapec projekta | 2 B3.
novitate ideja ir originala
(jauninajums) VRG | Projekta iesnieguma nav pietickami pamatots, | 1
darbibas teritorija kapéc projekta ideja ir originala
Projekta ideja nav originala 0
3.5. Projekta ietekme uz | Projekta paredzéta iekartu un tehnologiju 2 B2.
klimata parmainam uzstadisana, kas nodro§ina atjaunojamo
energijas avotu izmantoSanu
Projekta paredzéta iekartu un tehnologiju 1
uzstadiSana, kas nodroSina energoresursu
taupibu
Projekta nav paredzSta iekartu un tehnologiju | 0
uzstadisana, kas nodroSina  atjaunojamo
energijas avotu izmanto$anu vai energoresursu
taupibu
3.6. Projekta paredz&ts Radis vismaz 2 jaunas darbavietas 3 B4.,
radit jaunas Radis vismaz 1 jaunu darbavietu 2 B6.1.
darbavietas vai Saglabas esosas darbavietas 1
saglabat esosas Samazinas eso$as darbavietas vai neradis | 0
(kalendara gada darbavietu, kas kalendara gada griezuma atbilst
griezuma atbilst normalam darba laikam
normalam darba
laikam)
3.7. Planots kopprojekts Projekts atbilst kopprojektam (saskana ar MK | 1 A2,
noteikumiem)
Projekts neatbilst kopprojektam (saskana ar MK | 0
noteikumiem)
Maksimali iespejamais punktu skaits visiem Kritérijiem (1+2+3) kopa | 27
Minimalais punktu skaits, kas projektam ir jaiegist, lai tas btitu atbilstoss | 13

vieteéjas attistibas stratégijai:

Ja vairaki projekti ir ieguvusi vienadu punktu skaitu, priekSroka tiek dota projekta iesniedz€jam, kur§
ieguvis vairak punktu specifiskajos krit€rijos. Labak novertetais projekts papildus kopvertejumam iegiis

0.1 punktu.




Ricibas 1.2.specifiskie kriteriji

Nr. Kriteériju grupa Kriterijs Vertej | Projekta
p-k. ums/ | iesniegu
punkti ma
attieciga
sadala
3.Specifiskie kriteriji
3.1. Projekta aktivitates Projekts paredz radit jaunu produktu 2 BS5., B6.
paredz Projekts paredz attistit esoSu produktu 1
3.2. Parstrad€ izmantoti (vai | Vairak par 50% no izejvielu apjoma 2 B14.,
tiek planoti) paSaudzeti | 10-50% no izejvielu apjoma 1 BI1S.
vai VRG darbibas Mazak par 10% (neieskaitot) 0
teritorija iegiiti produkti
un izejvielas
3.3. | Vietgja teritorija Projekta rezultata tiks veicinata vietgja | 1 B6.,
raksturigo vertibu, teritorija  raksturigo vértibu, tradiciju, B15.
tradiciju, kultiiras kultiras  mantojuma  saglabasana un
mantojuma saglabasana | popularizéSana
un populariz€$ana Projekta rezultata netiks veicinata vietgja | 0
teritorija  raksturigo vértibu, tradiciju,
kultdras mantojuma  saglabaSana un
populariz€§ana
3.4. Projekta idejas novitate | Projekta iesnieguma pamatots, kapéc | 2 B3.
(jauninajums) VRG projekta ideja ir originala
darbibas teritorija Projekta  iesnieguma nav  pietiekami | 1
pamatots, kapéc projekta ideja ir originala
Projekta ideja nav originala 0
3.5. Projekta ietekme uz Projekta paredz&ta iekartu un tehnologiju 2 B2.
klimata parmainam uzstadisana, kas nodro§ina atjaunojamo
energijas avotu izmanto§anu
Projekta paredzéta iekartu un tehnologiju 1
uzstadiSana, kas nodroSina energoresursu
taupibu
Projekta nav  paredzéta iekartu un |0
tehnologiju uzstadiSana, kas nodro$ina
atjaunojamo energijas avotu izmantoSanu
vai energoresursu taupibu
3.6. Projekta paredzets radit | Radis vismaz 2 jaunas darbavietas 3 B4.,
jaunas darbavietas vai Radis vismaz 1 jaunu darbavietu 2 B6.1.
saglabat esosas Saglabas esosas darbavietas 1
(kalendara gada Samazinas eso$as darbavietas vai neradis | 0
griezuma atbilst darbavietu, kas kalendara gada griezuma
normalam darba laikam) | atbilst normalam darba laikam
3.7. Planots kopprojekts Projekts atbilst kopprojektam (saskana ar | 1 A2,
MK noteikumiem)
Projekts neatbilst kopprojektam (saskana ar | 0
MK noteikumiem)
Maksimali iespejamais punktu skaits visiem kriterijiem (1+2+3) kopa: | 27
Minimalais punktu skaits, kas projektam ir jaiegiist, lai tas biitu atbilstoss | 13

vieteéjas attistibas stratégijai:

Ja vairaki projekti ir ieguvusi vienadu punktu skaitu, prieksroka tick dota projekta

iesniedz&jam, kurs ieguvis vairak punktu specifiskajos kriterijos. Labak novertetais
projekts papildus kopvertéjumam iegiis 0.1 punktu.




Ricibas 1.3.specifiskie kriteriji

Nr. Kriteériju grupa Kriterijs Vertej | Projekta
p-k. ums/ | iesniegu
punkti ma
attieciga
sadala
3.Specifiskie kriteriji
3.1. Projekta aktivitates Projekts paredz jauna vai esoSa tirgus | 2 BS5., B6.
paredz laukuma radiSanu vai labiekartosanu, kura
realizét viet€jo produkciju, ka arT projekta
planoti tirgus laukuma iedzivinasanas
pasakumi
Projekts paredz cita veida vietgja | 1
produkcijas realizacijas veidus
3.2. Projekta ietekme uz Projekta paredz&ta iekartu un tehnologiju 2 B2.
klimata parmainam uzstadisana, kas nodroSina atjaunojamo
energijas avotu izmanto§anu
Projekta paredzéta iekartu un tehnologiju 1
uzstadisana, kas nodroSina energoresursu
taupibu
Projekta nav paredzéta iekartu un |0
tehnologiju uzstadiSana, kas nodro$ina
atjaunojamo energijas avotu izmantoSanu
vai energoresursu taupibu
3.3. Projekta idejas novitate | Projekta iesnieguma pamatots, kapéc | 2 B3.
(jauninajums) VRG projekta ideja ir originala
darbibas teritorija Projekta iesnieguma nav  pietiekami | 1
pamatots, kapéc projekta ideja ir originala
Projekta ideja nav originala 0
3.4. Projekta paredzets radit | Radis vismaz 2 jaunas darbavietas 3 B4.,
jaunas darbavietas vai Radis vismaz 1 jaunu darbavietu 2 B6.1.
saglabat esosas Saglabas esosas darbavietas 1
(kalendara gada Samazinas eso$as darbavietas vai neradis | 0
griezuma atbilst darbavietu, kas kalendara gada griezuma
normalam darba laikam) | atbilst normalam darba laikam
3.5. Planots kopprojekts Projekts atbilst kopprojektam (saskana ar | 1 A2,
MK noteikumiem)
Projekts neatbilst kopprojektam (saskana ar | O
MK noteikumiem)
Maksimali iespejamais punktu skaits visiem kriterijiem (1+2+3) kopa: | 24
Minimalais punktu skaits, kas projektam ir jaiegiist, lai tas btitu atbilstoss | 12

vieteéjas attistibas stratégijai:

Ja vairaki projekti ir ieguvusi vienadu punktu skaitu, prieksroka tiek dota projekta

iesniedz&jam, kurs ieguvis vairak punktu specifiskajos kriterijos. Labak novertetais
projekts papildus kopvertéjumam iegiis 0.1 punktu.




Ricibas 1.4.specifiskie kriteriji

Nr. Kriteériju grupa Kriterijs Vertej | Projekta
p-k. ums/ | iesniegu
punkti ma
attieciga
sadala
1. Specifiskie kriteriji
3.1. | Apmacamo darbinieku | 3 un vairak darbinieki 3 B6.
skaits 2 darbinieki 2
1 darbinieks 1
3.2. | Macibu norises vieta Projektu steno VRG darbibas teritorija 2 B6., B7.
Projektu 1steno arpus VRG darbibas 1
teritorijas
Maksimali iespejamais punktu skaits visiem kriterijiem (1+2+3) kopa: | 19
Minimalais punktu skaits, kas projektam ir jaiegist, lai tas btitu atbilstoss | 10

vietéjas attistibas stratégijai:

Ja vairaki projekti ir ieguvusi vienadu punktu skaitu, prieksroka tiek dota projekta

iesniedz&jam, kurs ieguvis vairak punktu specifiskajos kriterijos. Labak novertetais

projekts papildus kopvértejumam iegts 0.1 punktu.




Ricibas 2.1. un 2.2. specifiskie kriteriji

3. Specifiskie kriteriji

3.1. Projekta aktivitates Projekts paredz radit jaunu publiski | 2 B3.
paredz pieejamu pakalpojumu un/vai sabiedrisku
aktivitati
Projekts paredz attistit esoSu publiski | 1
pieejamu pakalpojumu un/vai sabiedrisku
aktivitati
3.2. | Pirms projekta Aktivitates ir notikuSas un projekta | 1 B6.,
iesniegSanas notikusas iesnieguma sniegts to detalizets B13.
aktivitates, kas parada skaidrojums
iedzivotaju interesi vai Aktivitates nav notikusas vai projekta | O
vajadzibu par publisko iesnieguma nav sniegts to detalizets
pakalpojumu vai skaidrojums
sabiedrisko aktivitati
3.3. | Projekta rezultatu Projekta rezultati ir publiski pieejami | 2 B13.
pieejamiba neierobezota laika (neskaitot sezonalitati)
Projekta rezultati ir publiski pieejami | 1
ierobezota laika (neskaitot sezonalitati)
3.4. Projekta idejas novitate | Projekta iesnieguma pamatots, kapéc | 2 B3.
(jauninajums) VRG projekta ideja ir originala
darbibas teritorija Projekta iesnieguma nav  pietiekami | 1
pamatots, kapéc projekta ideja ir originala
Projekta ideja nav originala 0
3.5. Projekta rezultati ir Ja 1 B6.1.
pielietojami, Ne 0
izmantojami citam
sabiedribas grupam,
nozarém, organizacijam,
geografiskam teritorijam
utml. (multiplikativais
efekts)
Maksimali iespejamais punktu skaits: | 22
Minimalais punktu skaits, kas projektam ir jaiegiist, lai tas biitu atbilstoss | 11

vietéjas attistibas stratégijai:

Ja vairaki projekti ir ieguvusi vienadu punktu skaitu, prieksroka tiek dota projekta

iesniedz&jam, kurs ieguvis vairak punktu specifiskajos kriterijos. Labak novertetais
projekts papildus kopvertéjumam iegiis 0.1 punktu.

* Sociali mazaizsargata persona - invalidi, personas virs darbaspgjas vecuma, pirmspensijas

vecuma, 15-25 gadus veci jaunie$i, daudzbérnu gimenes, personas, kuras atbrivotas no

brivibas atnemsanas iestadém, bezdarbnieki.




